PREAMBULA

Istnienie zawodu radcy prawnego jako zawodu zaufania publicznego oraz uksztalttowane w toku jego wykonywania ideaty
i obowigzki etyczne sg jedng z gwaranciji realizowania zawartej w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zasady
demokratycznego panstwa prawnego.

W Rzeczypospolitej Polskiej radca prawny petnigc szczegdélng role stuzy interesom sprawiedliwo$ci a takze podmiotom,
ktére powierzyty mu dochodzenie i ochrone swojej wolnosci i praw. Jego obowigzki polegajg na sumiennym wykonywaniu
zawodu a takze przestrzeganiu zasad moralnych i etycznych.

Wykonywanie zawodu naktada na radce prawnego obowigzki o charakterze prawnym i etycznym wobec:
klienta;

sqdow oraz innych organow, przed ktérymi radca prawny broni praw klienta lub wystepuje w jego imieniu;
innych radcéw prawnych i ich samorzadu;

spoteczenstwa, dla ktérego istnienie wolnego i niezaleznego zawodu zwigzanego z poszanowaniem dla zasad
ustanowionych przez jego przedstawicieli jest podstawowym srodkiem ochrony praw cziowieka.

ROZDZIAL |
PRZEPISY OGOLNE

Art. 1

Radca prawny obowigzany jest kierowac sie przepisami prawa, postanowieniami zawartymi w niniejszym kodeksie oraz
w uchwatach organéw samorzadu.

Art. 2

Zawarte w niniejszym kodeksie zasady etyki zawodowej majg na celu zapewnienie wlasciwego wypetniania przez radce
prawnego funkcji uznanej za niezbedng w demokratycznym panstwie prawnym.

Art. 3
Zasady etyki zawodowej obowigzujg radcow prawnych, prawnikdw zagranicznych wpisanych na liste radcéw prawnych
oraz odpowiednio aplikantéw radcowskich.

Art.4

Nieprzestrzeganie zasad etyki zawodowej przez radce prawnego stanowi podstawe odpowiedzialnosci dyscyplinarne;.
Radca prawny oraz aplikant radcowski nie moga by¢ pociagnieci do odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za czyn popetniony
przed wpisaniem go na liste radcéw prawnych lub aplikantow radcowskich.

Art. 5
Radca prawny wpisany takze na liste adwokatéw, przy wykonywaniu zawodu radcy prawnego zobowigzany jest uzywac
wytgcznie tytutu zawodowego - radca prawny.

Art. 6

Radca prawny obowigzany jest wykonywa¢ czynnosci zawodowe zgodnie z prawem, uczciwie, rzeczowo i z nalezytg
starannoscia.

Radca prawny obowigzany jest dba¢ o godnos¢ zawodu przy wykonywaniu czynnosci zawodowych, a takze w
dziatalnosci publicznej i w zyciu prywatnym.



ROZDZIAL II
PODSTAWOWE WARTOSCI ZAWODU RADCY PRAWNEGO

Art. 7

Niezaleznosc¢ radcy prawnego jest gwarancjg ochrony praw i wolnosci obywatela i sprawowania wymiaru
sprawiedliwosci, co oznacza, ze radca prawny musi by¢ wolny od wszelkich wptywéw a szczegolnie tych, ktére mogg
wynikac¢ z jego osobistych intereséw czy naciskdw zewnetrznych, ograniczen, nakfaniania, grézb ingerencji
bezposredniej lub posredniej z jakiejkolwiek strony lub z jakiegokolwiek powodu.

Art. 8
Unikanie konfliktu interesow jest jednym z podstawowych obowigzkéw radcy prawnego wobec klientéw.
Art. 9

Obowigzek zachowania tajemnicy zawodowej w stosunku do wszelkich informacji uzyskanych od klienta w zwigzku ze
Swiadczeniem pomocy prawnej jest podstawg zaufania klienta do radcy prawnego i wtasciwego swiadczenia ustug
prawnych. Zachowanie tajemnicy zawodowej stanowi istote gwarancji wolnosci jednostki oraz prawidtowego
funkcjonowania wymiaru sprawiedliwosci.

Art. 10

Pomoc prawna swiadczona przez radce prawnego hie moze miec¢ na celu utatwiania popetnienia przestepstwa,
przyczyniania sie do tzw. prania brudnych pieniedzy, ani umozliwiania unikniecia odpowiedzialnosci karnej za czyn, ktory
miatby zosta¢ dokonany w przysziosci.

ROZDZIAL 1lI
ZASADY WYKONYWANIA ZAWODU RADCY PRAWNEGO

Tytut 1 — Niezaleznosé

Art. 11

Radca prawny obowigzany jest przy wykonywaniu obowigzkéw zawodowych chroni¢ swg niezaleznosé.

Radca prawny, wykonujgc zawdd, obowigzany jest zawsze kierowaé sie prawem. Zadne okoliczno$ci pozaprawne, nie
majace bezposredniego zwigzku z obiektywnie ocenionym stanem faktycznym sprawy, albo wyrazone przez kogokolwiek
polecenia, czy wskazdwki, nie zwalniajg radcy prawnego z obowigzku rzetelnego i uczciwego wykonywania czynnosci
zawodowych.

Od radcy prawnego wymaga sie nieulegania wpltywom — zwlaszcza tym, ktére moga wynikna¢ z jego osobistych
intereséw lub naciskow z zewnatrz. Radca prawny musi unika¢ wszelkich ograniczen wtasnej niezaleznosci i nie moze
odstepowacé od zasad etyki w celu zadowolenia klienta, sadu lub osoéb trzecich.

Tytut 2 — Tajemnica zawodowa

Art. 12

Istota zawodu radcy prawnego polega na tym, ze uzyskuje on od klienta w zaufaniu informacje, ktérych klient nie
ujawnitby nikomu.

Radca prawny zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy wszystkiego, o czym dowiedziat sie w zwigzku z
wykonywaniem czynnosci zawodowych.

Obowiagzek zachowania tajemnicy, o ktérej mowa w ust. 1, obejmuje wszystkie uzyskane przez radce prawnego
informacje, niezaleznie od ich formy lub sposobu ich utrwalenia.

Obowigzek zachowania tajemnicy zawodowej obejmuje nie tylko zakaz ujawnienia informac;ji, lecz takze skorzystania z



nich w interesie wlasnym, bgdz osoby trzecie;j.
Art. 13

Radca prawny wspotpracujacy przy wykonywaniu zawodu z innymi osobami obowigzany jest wymagac¢ od tych osob
zachowania tajemnicy na zasadach obowigzujacych jego samego

i wyraznie je do tego zobowigzac.

Art. 14

Radca prawny obowigzany jest zabezpieczy¢ najlepiej jak to mozliwe, przed niepowotanym ujawnieniem, informacje o
ktérych mowa w art. 9 i art. 12 ust 1. Wykorzystanie srodkéw przekazu nie gwarantujgcych zachowania poufnosci w
przekazaniu informacji objetych tajemnicg zawodowa wymaga uprzedniego powiadomienia o tym klienta.

Art. 15

Obowigzek zachowania tajemnicy zawodowe;j jest nieograniczony w czasie i trwa takze po ustaniu stosunku prawnego,
na podstawie ktérego radca prawny swiadczyt pomoc prawna.

Art. 16

Radca prawny nie moze wykonywa¢ czynnosci zawodowych na rzecz jakiegokolwiek podmiotu,
o ile grozitoby to naruszeniem obowigzku zachowania tajemnicy zawodowe;.

Art. 17

Radca prawny nie moze zgtasza¢ dowodu z przestuchania innego radcy prawnego albo adwokata w charakterze swiadka
na okoliczno$ci znane im w zwigzku z wykonywaniem zawodu.

Art. 18

Radca prawny obowigzany jest zgda¢ udziatu przedstawiciela samorzadu radcéw prawnych w przeszukaniu, w wyniku
ktérego mogtoby doj$¢ do ujawnienia tajemnicy zawodowej radcy prawnego.

Tytut 3 — Zajecia niedopuszczalne. Konflikt intereséw

Art. 19

Radca prawny nie moze bra¢ udziatu ani w jakikolwiek sposéb uczestniczy¢ w czynnosciach, ktére uwtaczatyby godnosci
zawodu lub podwazaty do niego zaufanie.

Art. 20

Radca prawny nie moze reprezentowacé, ani w zaden sposob braé udziatu w tej samej sprawie w imieniu wiecej niz
jednego klienta, jesli zachodzi konflikt intereséw, a jezeli konflikt intereséw ujawni sie w toku sprawy obowigzany jest
niezwtocznie sie z niej wytaczyé.

Zakaz powyzszy dotyczy takze dalszego petnomocnictwa.

Art. 21

Konflikt intereséw ma miejsce, gdy radca prawny:

zobowigzany jest do dziatania w interesie dwéch lub wiekszej liczby klientéw w zakresie tych samych lub zwigzanych ze
sobg spraw a obowigzki te stojg ze sobg w sprzecznosci lub istnieje znaczne ryzyko, iz mogtyby one stac¢ ze sobg w
sprzecznosci,

ma obowigzek dziatania w interesie klienta w danej sprawie a obowigzek ten stoi w sprzecznosci lub istnieje znaczne
ryzyko, iz mogtby staé w sprzecznosci z interesem radcy prawnego w danej sprawie lub z nig zwigzane;j.



Art. 22

Radca prawny nie moze prowadzi¢ sprawy ani udzieli¢ w jakiejkolwiek formie pomocy prawnej, jezeli:

udzielit wczesniej stronie przeciwnej pomocy prawnej w tej sprawie, albo w sprawie z nig zwigzanej;

brat udziat w sprawie jako przedstawiciel organéw wtadzy publicznej lub instytucji prawa publicznego;

jest osobiscie lub materialnie zainteresowany w wyniku sprawy, chyba ze jest w sprawie strong, sprawa dotyczy cztonka
jego rodziny, osoby mu bliskiej lub roszczenie jest wspdlne dla niego i jego klienta;

byt albo pozostaje w bliskich stosunkach z przeciwnikiem swojego mocodawcy lub osobg zainteresowang w
niekorzystnym dla niego rozstrzygnieciu sprawy;

sprawa dotyczy radcy prawnego lub adwokata swiadczgcego pomoc prawng w tym samym czasie na rzecz tego samego
podmiotu;

ztozyt w tej sprawie zeznanie jako swiadek lub wystapit w sprawie jako biegty;

petnomocnikiem strony przeciwnej jest jego matzonek lub inna, bliska mu osoba;

brat udziat w sprawie lub w sprawie z nig zwigzanej jako arbiter sgdu polubownego, cztonek innych organéw
rozstrzygajacych spoér lub mediator.

Radca prawny ma rowniez obowigzek powstrzymac sie od wystepowania na rzecz nowego klienta, jesli wystepuje ryzyko
naruszenia zobowigzania do poufnosci wobec poprzedniego klienta lub, jesli posiadana przez niego wiedza o sprawach
poprzedniego klienta databy nowemu klientowi nieuzasadniong przewage, w szczegolnosci gdy:

dziatajgc jako doradca kilku klientéw radca prawny nie moze udzieli¢ im petnej i rzetelnej porady bez ujawniania
interesow jednego lub kilku swoich klientow;

wystepujac jako petnomocnik kilku klientéw radca prawny musiatby przedstawi¢ argumentacje lub wnioski réznigce sie od
tych, ktére przedstawitby, gdyby reprezentowat jednego z tych klientéw;

wiedza posiadana przez radce prawnego w sprawach innego klienta mogtaby da¢ jakiekolwiek korzysci nowemu
klientowi;

radca prawny, za pisemng zgodg klientéw, wystepuje w roli mediatora lub arbitra w sporze miedzy nimi.

Zakazy wykonywania czynnosci zawodowych, o ktérych mowa w ust. 2 nie obowigzujg w zakresie w jakim klienci,
poinformowani w petni przez radce prawnego o problemie, wyrazg zgode na takie czynnosci.

Obowigzek wylgczenia sie ze sprawy i powstrzymania sie od czynnosci spoczywa na radcy prawnym zawsze wtedy, gdy
matzonek lub inna osoba bliska mu, albo z jakichkolwiek przyczyn od niego zalezna, bierze udziat, cho¢by posredni, w
wydaniu orzeczenia, decyzji, bgadz rozstrzygnieciu sprawy.

Obowigzek wytgczenia sie ze sprawy i powstrzymania sie od czynnosci spoczywajgcy na radcy prawnym, dotyczy takze
radcow prawnych, z ktérymi radca prawny, w czasie prowadzenia danej sprawy, $wiadczyt pomoc prawng wspolnie w
zespole radcéw prawnych albo spoétce lub kancelarii, chocby nie byli oni zaangazowani w prowadzenie tej sprawy.

Tytut 4 — Rozwéj zawodowy - ksztalcenie ustawiczne

Art. 23

Obowigzkiem radcy prawnego jest dbatos¢ o rozwoj zawodowy poprzez ksztatcenie ustawiczne.
Radca prawny obowigzany jest bra¢ udziat w szkoleniach zawodowych na zasadach okreslonych przez wtasciwy organ
samorzadu.

Tytut 5 — Informacja o wykonywaniu zawodu
i pozyskiwanie klientéw

Art. 24

Informowanie o wykonywaniu zawodu oraz dziatalnosci z nim zwigzanej jest prawem radcy prawnego.
Informowaniem jest inicjowane przez radce prawnego dziatanie nie stanowigce propozycji zawarcia umowy z konkretnym
klientem, bez wzgledu na forme, tresc¢, technike i srodki.

Informowanie moze dotyczy¢ w szczegolnosci nastepujgcych danych :

imie i nazwisko (wraz ze zdjeciem), zyciorys zawodowy, posiadane tytuty i stopnie zawodowe, kwalifikacje,
doswiadczenie i umiejetnosci zawodowe (w tym dodatkowe), znajomosci jezykéw obcych, preferowane zakresy praktyki
zawodowej;

logotyp Krajowej Izby Radcéw Prawnych, forme prawng wykonywania zawodu wraz z oznaczeniem jg



indywidualizujgcym oraz siedzibg i adresem, forme kontaktu (w tym komunikacji elektronicznej), zasady ksztattowania
wynagrodzenia za Swiadczone ustugi, stata wspotprace z innymi radcami prawnymi, adwokatami, prawnikami
zagranicznymi lub ich spotkami, wspotprace z rzecznikami patentowymi, doradcami podatkowymi, biegtymi rewidentami,
doradcami personalnymi, doradcami finansowymi lub ubezpieczeniowymi, rzeczoznawcami, ttumaczami, wysokos$¢
posiadanego ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzgdzone przy wykonywaniu czynnosci
zawodowych, udzielane gwarancje ustugowe;

inng dziatalno$¢ radcy prawnego.

Art. 25

Zakazane jest informowanie:

sprzeczne z prawem lub z dobrymi obyczajami;

niezgodne z rzeczywistoscig lub wprowadzajgce w biad;

sprzeczne z godnoscig zawodu miedzy innymi poprzez wykorzystanie fatwowiernosci lub przymusowego potozenia
klientéw, naduzycie zaufania, wywieranie presji, narzucanie sie, naruszanie miru domowego klienta;

istotnie ograniczajace klientowi swobode wyboru poprzez udzielenie nierzetelnych obietnic lub gwarancji;

o radcy prawnym lub jego dziatalno$ci zawodowej przy okazji wystepowania w srodkach masowego przekazu,
wykraczajgce poza niezbedng i rzeczowg potrzebe informacii;

o wykazach (listach) klientéw, ktérzy nie wyrazili na to zgody;

dotyczace uczestniczenia w rankingach prawniczych i informowanie o zajetych w nich miejscach, jezeli nie sg one
prowadzone zgodnie z zasadami ustalonymi uchwatg wtasciwego organu samorzadu radcéw prawnych;

dotyczace sponsorowania, jezeli nie jest ono prowadzone zgodnie z zasadami ustalonymi uchwatg wtasciwego organu
samorzadu radcow prawnych.

Art. 26

Pozyskiwaniem klientéw jest — bez wzgledu na forme, tres¢, technike i Srodki — jakiekolwiek dziatanie bedace
bezposrednig propozycjg zawarcia umowy z konkretnym klientem (pozyskanie zlecenia).

Radca prawny niezaleznie od formy wykonywania zawodu moze pozyskiwac klientdw w sposdb zgodny z prawem,
dobrymi obyczajami i godnoscig zawodowa, w szczegdlnosci nie naruszajgc zasad wskazanych w art. 25 niniejszego
kodeksu, ani tez nie korzystajac z odptatnego posrednictwa.

Tytut 7 - Inne zasady

Art. 27

Radca prawny nie podejmie sie prowadzenia sprawy, jesli nie posiada specjalistycznej wiedzy lub doswiadczenia
odpowiedniego do prowadzenia danej sprawy. Moze jednakze podja¢ sie prowadzenia sprawy, jezeli zapewni sobie
wspotprace radcy prawnego lub adwokata

o stosownej wiedzy lub doswiadczeniu.

Radca prawny w uzasadnionych przypadkach powinien poinformowaé¢ o mozliwosci podjecia proby ugodowej lub
skierowania sprawy do mediacji, jezeli odpowiada to interesowi klienta; radca prawny winien dotozy¢ wszelkich staran,
aby pomdc stronom sporu w osiggnieciu porozumienia bez wszczynania postepowania sgdowego lub innego o
podobnym charakterze. Jezeli zas mimo wszystko do niego dojdzie, powinien zacheca¢ strony do ugodowego
rozwigzania sporu — jezeli jest to zgodne z interesem jego klienta.

Negatywne nastawienie klienta do strony przeciwnej nie powinno mie¢ wptywu na postawe radcy prawnego. Ksztattujac
swoje zachowanie w stosunku do tej strony powinien on postepowaé w zgodzie z ogélnymi standardami etyki zawodowe;.
Powinien tez stara¢ sie przeciwdziata¢ zaostrzeniu konfliktu oraz dziata¢ na rzecz pojednawczego rozwigzania sporu
przez taktowne i wyzbyte uprzedzen podejscie do strony przeciwne;j.

Radca prawny obowigzany jest posiada¢ ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu wykonywania zawodu, w
zakresie uzasadnionym charakterem Swiadczonej pomocy prawnej

i ponoszonym ryzykiem.

Radca prawny swiadczacy ustugi za granicg obowigzany jest uzyska¢ wymagane przepisami prawa ubezpieczenie na te
ustugi.

Radca prawny, korzystajgc przy wykonywaniu zawodu z wolno$ci stowa i pisma, nie moze przekracza¢ granic
okre$lonych przepisami prawa i rzeczowg potrzeba.



Radca prawny nie moze w swych zawodowych wystapieniach grozi¢ postepowaniem karnym lub dyscyplinarnym

ROZDZIAL IV
STOSUNKI Z KLIENTAMI

Art. 28

Stosunki pomiedzy radcg prawnym a klientem powinny by¢ oparte na zaufaniu.

Utrata zaufania moze by¢ podstawg wypowiedzenia pethomocnictwa przez radce prawnego.

Radca prawny nie moze podjg¢ sie prowadzenia sprawy, jesli nie otrzyma zlecenia od klienta albo od osoby go
reprezentujacej lub jezeli sprawa nie zostanie mu powierzona przez wtasciwy organ.

Podejmujac sie prowadzenia sprawy radca prawny obowigzany jest ustali¢ z klientem lub

z 0sobg go reprezentujgcq zakres swiadczonej pomocy prawnej oraz zasady wynagrodzenia.

Na zadanie klienta radca prawny winien poinformowac go o posiadanym ubezpieczeniu

o odpowiedzialnosci cywilnej oraz o organie przyjmujacym skargi na dziatalno$¢ zawodowa.

Radca prawny obowigzany jest informowac klienta o przebiegu sprawy i jej wyniku w sposoéb ustalony z klientem.

Radca prawny powinien uzyska¢ zgode klienta w miare mozliwo$ci pisemna, na zaniechanie wniesienia srodka
zmierzajgcego do wzruszenia orzeczenia sgdowego lub skargi konstytucyjnej od orzeczenia konczacego sprawe w danej
instancji .

W razie prowadzenia sprawy z urzedu radca prawny przedstawia klientowi pisemng opinie prawng o braku podstaw do.
whniesienia srodka zmierzajacego do wzruszenia orzeczenia sgdowego lub skargi konstytucyjnej. W przypadku, gdy radca
prawny zostat wyznaczony przez prezesa sadu do prowadzenia sprawy — winien zawiadomié o swoim stanowisku
dziekana rady izby, oraz sgd w sposob wskazany w ustawie.

Radca prawny moze, na wyrazne zyczenie klienta, wnies¢ pozew, ztozy¢é wniosek lub srodek odwotawczy takze wtedy,
gdy wczesniej wydat opinie i poinformowat go o niecelowosci takiej czynnosci; ma woéwczas prawo zwrocié sie o pisemne
oswiadczenie o jej dokonaniu na wyrazne zadanie. Nie powinien jednak wnosi¢ srodka odwotawczego w przypadku, gdy
w sposob oczywisty naruszatoby to ustawowe wymogi w tym zakresie. Jezeli radca prawny ocenia, ze wniesienie srodka
zmierzajgcego do wzruszenia orzeczenia sgdowego lub skargi konstytucyjnej jest bezzasadne, a klient z tym
stanowiskiem sie nie zgadza, moze wypowiedzie¢ petnomocnictwo w takim terminie, aby umozliwi¢ klientowi powierzenie
sprawy i wniesienie srodka odwotawczego innej osobie.

Radcy prawnemu wolno zrezygnowac z przyjetego zlecenia w taki sposob, by klient dla ochrony wtasnych intereséw
mogt skorzysta¢ z pomocy prawnej innej osoby.

Radca prawny obowigzany jest zapewni¢ zastepstwo w przypadku przemijajgcej przeszkody, tak aby prowadzone przez
niego sprawy nie doznaty uszczerbku.

Radca prawny obowigzany jest wydac klientowi na jego wniosek, po zakohczeniu stosunku prawnego, na podstawie
ktérego prowadzit sprawe, wszystkie otrzymane od niego dokumenty i pisma otrzymane z sadu lub organu, przed ktérym
prowadzit sprawe tego klienta; nie wolno uzaleznia¢ wydania tych dokumentéw od uregulowania przez klienta nalezno$ci.

Art. 29

Wynagrodzenie radcy prawnego obejmuje honorarium i wydatki.

Zasady ustalania wysokosci wynagrodzenia powinny zosta¢ uzgodnione z klientem przed przystgpieniem do swiadczenia
pomocy prawne;.

Wysokos$¢ honorarium powinna byc¢ ustalana z uwzglednieniem w szczegdlnosci koniecznego naktadu pracy, miejsca
Swiadczenia ustugi, stopnia trudno$ci i zZtozonosci sprawy badz zadania, wymaganej specjalistycznej wiedzy, znaczenia
sprawy dla klienta, ktérego ona dotyczy.

Radcy prawnemu nie wolno zawiera¢ z klientem umowy, na mocy ktérej klient zobowigzuje sie zaptaci¢ honorarium za jej
prowadzenie wytgcznie proporcjonalnie do osiggnietego wyniku (pactum de quota litis). Dopuszczalna jest natomiast taka
umowa, w ktorej przewiduje sie dodatkowe honorarium za pomysiny wynik sprawy.

Radca prawny jest uprawniony do zgdania zaliczki na poczet wynagrodzenia w odpowiedniej wysokosci ustalonej
zgodnie z ust. 2.

Radca prawny nie jest zobowigzany do ponoszenia optat i wydatkow za klienta w prowadzonej sprawie. Radca prawny
nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki prawne jakie mogg powsta¢ w nastepstwie ich nie uiszczenia - o ile klient zostat
przez radce prawnego wezwany do ich uiszczenia i poinformowany o skutkach nie zastosowat sie do tego wezwania.
Radcy prawnemu nie wolno dzieli¢ sie wynagrodzeniem z osobami, ktére nie uczestniczyty w $wiadczonej przez niego
pomocy prawne;.

Radcy prawnemu nie wolno wstrzymaé wykonania czynnosci w prowadzonej sprawie z powodu nieotrzymania
wynagrodzenia lub jego czeéci. Jednakze, jeéli klient nie zaptaci ustalonego wynagrodzenia — radca prawny moze na tej
podstawie wypowiedzie¢ zlecenie.

ROZDZIAL V



STOSUNKI Z SADAMI | URZEDAMI

Art. 30

Radca prawny powinien dbag¢, aby jego zachowanie nie naruszyto powagi sadu, urzedu
i instytuciji, przed ktérymi wystepuje oraz o to, aby jego wystgpienia nie naruszaty godnosci oséb uczestniczacych w
postepowaniu.

Art. 31

Radca prawny nie moze publicznie okazywa¢ swego osobistego stosunku do pracownikéw wymiaru sprawiedliwosci,
klientdw oraz osdéb, ktérych dotycza czynnosci przez niego wykonywane.

ROZDZIAL VI
STOSUNKI POMIEDZY RADCAMI PRAWNYMI

Art. 32

Radca prawny obowigzany jest przestrzegac lojalnosci i kolezenstwa wobec wszystkich cztonkéw samorzadu; w
szczegollnosci obowigzany jest zawiadomié pethomocnikéw strony przeciwnej

o podjetych badz zamierzanych czynnos$ciach procesowych na rozprawie, zmierzajgcych do jej odroczenia badz
zawieszenia postepowania.

Art. 33

Radcowie prawni powinni udziela¢ sobie pomocy i stuzy¢ radg w sprawach zwigzanych
z wykonywaniem zawodu o ile to nie szkodzi interesom podmiotéw, na rzecz ktérych swiadczg pomoc prawna.

Art. 34

Radcy prawnemu nie wolno podejmowac czynnosci zmierzajgcych do pozbawienia innego radcy prawnego zatrudnienia
lub do utraty klienta, chyba Zze wynika to z jego obowigzku przewidzianego w przepisach prawa.

Art. 35

Przed udzieleniem pomocy prawnej w sprawie procesowej radca prawny powinien upewnic sie, czy klient korzysta z
pomocy prawnej innego radcy prawnego, a jesli tak — to bez jego zgody nie moze udzieli¢ tej pomocy. Odmowa
wyrazenia zgody moze nastgpic tylko z waznych przyczyn.

W przypadku, gdy radca prawny wstepuje do sprawy w miejsce poprzedniego radcy prawnego, powinien go o tym
poinformowac i upewnic sie, ze podjeto kroki dla petnego zakonczenia tamtego stosunku prawnego.

W razie pilnej koniecznosci udzielenia niezbednej pomocy prawnej, radca prawny po jej udzieleniu winien niezwtocznie
powiadomi¢ o tym dotychczasowego petnomocnika klienta.

Radca prawny przed przyjeciem zlecenia opracowania opinii prawnej powinien zasiegna¢ informacji, czy w tej sprawie
inny radca prawny nie otrzymat zlecenia lub nie wydat juz opinii, a jezeli tak, to powinien powiadomi¢ go o przyjeciu
takiego zlecenia.

Art. 36

Radca prawny, ktory przejat sprawe od innego radcy prawnego albo ktory przekazat sprawe innemu radcy prawnemu,
zobowigzany jest rozliczy¢ sie ze swoim nastepca lub poprzednikiem, o ile okoliczno$ci sprawy wskazywatyby na to, ze
zatrzymanie catosci wynagrodzenia przez jednego radce prawnego doprowadzitoby do prowadzenia sprawy przez
drugiego radce prawnego bez naleznego mu wynagrodzenia.

Radca prawny zobowigzany jest poinformowaé swojego klienta albo pracodawce o tym, ze czes¢ wynagrodzenia nalezy
sie innemu radcy prawnemu, o ile prawo do tej czesci powstato po ustaniu stosunku prawnego z poprzednim radcg
prawnym; nie moze tez przyjaé takiego wynagrodzenia.

Art. 37



Radca prawny, koordynujacy prace zespotu, nie moze naruszaé niezawistosci i samodzielno$ci radcéw prawnych
zatrudnionych w koordynowanym zespole w wykonywaniu ich obowigzkéw zawodowych.

Art. 38

Niedopuszczalne jest wypowiadanie przez radce prawnego wobec 0sob trzecich negatywnej opinii o pracy zawodowej
innego radcy prawnego z zastrzezeniem ust. 2 i ust. 3.

Radca prawny, do ktérego zwrécono sie o wydanie opinii 0 innym radcy prawnym, obowiazany jest wystuchaé
opiniowanego radce prawnego, a przy sporzadzaniu opinii opiera¢ sie na dokumentach, znanych mu faktach oraz
zachowac obiektywizm i rzeczowos¢.

Wydanie negatywnej opinii o radcy prawnym, takze co do jego pracy zawodowej, jest dopuszczalne, jezeli opinia taka
jest oparta na faktach, a potrzeba albo obowigzek jej wydania wynikajg z zadanh lub uprawnien stuzbowych badz
samorzadowych.

Art. 39

Radca prawny, bedacy petnomocnikiem w sprawie przeciwko innemu radcy prawnemu, obowigzany jest o przyjeciu
petnomocnictwa zawiadomié niezwtocznie dziekana rady okregowej izby radcéw prawnych oraz, za jego posrednictwem,
podja¢ prébe polubownego zatatwienia sprawy.

Art. 40

W razie sporu zwigzanego z wykonywaniem zawodu pomiedzy radcami prawnymi albo radcg prawnym i adwokatem,
radca prawny powinien podjg¢ prébe jego polubownego rozwigzania z pomoca lub przy udziale wtasciwej rady izby.

Art. 41

Radca prawny, przekazujgcy sprawe innemu radcy prawnemu, obowigzany jest udostepni¢ mu bez zbednej zwtoki
wszelkie posiadane dokumenty i informacje zwigzane z tg sprawa.

Art. 42
Niedopuszczalne jest porozumiewanie sie radcy prawnego ze strong przeciwng z pominieciem jej petnomocnika.
Art. 43

Radca prawny powinien zwraca¢ uwage kazdemu cztonkowi samorzadu radcow prawnych, ktéry postepuje niezgodnie z
Kodeksem Etyki Radcy Prawnego.

Art. 44

Radca prawny moze ztozy¢ skarge na innego radce prawnego zwigzang z wykonywaniem zawodu wytgcznie do
wiasciwego organu samorzadu radcow prawnych..

ROZDZIAL VII
STOSUNKI RADCY PRAWNEGO Z SAMORZADEM

Art. 45

Radce prawnego obowigzuje szacunek i lojalnos¢ wobec organdéw samorzadu radcéw prawnych.

Radca prawny obowigzany jest stosowac¢ sie do uchwat organéw samorzadu radcéw prawnych, niezaleznie od ich
osobistej oceny.

Radca prawny obowigzany jest do terminowej zaptaty sktadki samorzadowej.

Art. 46

Radca prawny obowigzany jest wspotdziata¢ z organami samorzadu radcéw prawnych w sprawach zwigzanych z jego



funkcjonowaniem i zadaniami oraz w sprawach wykonywania zawodu i przestrzegania niniejszego kodeksu.

Art. 47

Radca prawny, wezwany przez dziekana, rade izby, sad dyscyplinarny badz przez rzecznika dyscyplinarnego lub jego
zastepce, obowigzany jest stawicC sie ha wezwanie w wyznaczonym terminie, a w razie zaistnienia powaznej przeszkody
— usprawiedliwi¢ niemoznos¢ stawiennictwa.

Radca prawny, wezwany przez podmioty o ktérych mowa w ust. 1 do ztozenia wyjasnien w sprawach wynikajacych z
ustawowego zakresu zadan samorzgdu radcow prawnych albo niniejszego kodeksu, obowigzany jest ztozy¢ wyjasnienia
w wyznaczonym terminie.

Art. 48

Petienie funkcji w organach samorzadu zawodowego jest korporacyjnym prawem

i powinnoscig radcy prawnego.

Radca prawny obowigzany jest wykonywa¢ czynne prawo wyborcze w wyborach do organéw samorzadu radéw
prawnych..

Art. 49

Przy wypetnianiu funkcji samorzadowej radca prawny obowigzany jest kierowa¢ sie wolg wyborcow, interesami
zawodowymi radcow prawnych i zadaniami samorzadu.

Radca prawny, ktéremu powierzona zostata funkcja w organach samorzadu zawodowego, obowigzany jest rzetelnie i z
najwyzsza starannoscig wypetnia¢ obowigzki wynikajace z tej funkciji.

Radca prawny, sktadajacy rezygnacje z powierzonej mu funkcji, obowigzany jest te rezygnacje umotywowac.

Art. 50

Radca prawny, sprawujacy funkcje w organach samorzadu:

nie moze wykorzystywac powierzonej mu funkcji we wtasnych sprawach, dla wtasnej korzysci albo korzysci bliskich mu
osab,

powinien traktowac rownoprawnie wszystkich cztonkéw samorzadu radcéw prawnych,

powinien, w granicach swych zadan i mozliwosci, stuzy¢ informacjg, pomoca i radg czitonkom samorzadu.

Radca prawny ukarany prawomocnym orzeczeniem dyscyplinarnym karg zawieszenia prawa do wykonywania zawodu
powinien powstrzymac sie od wykonywania funkcji petnionych w samorzadzie. Powstrzymanie sie od wykonywania
funkcji oznacza powinnos$¢ ztozenia rezygnacji oraz nie kandydowania w wyborach az do zatarcia skazania.

Art. 51

Radca prawny, ktory z racji obowigzkéw wykonywanych w samorzgdzie uzyskat wiadomosci, dotyczace spraw osobistych
innego radcy prawnego, nie moze z nich korzystac dla innych celéw, jak tylko w celu prawidtowego wykonania swoich
obowigzkéw samorzadowych.

Art. 52

Radca prawny wykonujacy obowigzki patrona winien uczyni¢ wszystko, aby przygotowac aplikanta do wykonywania
zawodu, przekazujac mu wiedze i doswiadczenie oraz ksztattujgc jego postawe etyczna.

ROZDZIAL VIl
POSTANOWIENIA KONCOWE

Art. 53

Radca prawny swiadczgcy pomoc prawng za granicg w panstwie goszczacym jest obowigzany przestrzegac zasad
zawartych w niniejszym kodeksie.



Art. 54

Dziekan, rada izby a takze radca prawny, majg prawo zwrdéci¢ sie do Krajowej Rady Radcéw Prawnych o interpretacje
przepisdow zawartych w niniejszym kodeksie.



